
 
 
Servicio de Salud Antofagasta 
Hospital Regional Dr. Leonardo Guzmán de Antofagasta 
CR Desarrollo de las Personas 
Unidad de Reclutamiento y Selección 

 
El Hospital Regional de Antofagasta requiere el siguiente reemplazo: 

A. ANTECEDENTES DEL CARGO 

Nombre del Cargo: Jefe de Contabilidad. 

Estamento/ Calidad Jurídica/Grado: Profesional /Contrata/Grado 12º E.U.S ($ 1.392.869 bruto). 

Jornada Laboral: Lunes a Jueves de 08:00 a 17:00 hrs/ Viernes de 08:00 a 16:00 hrs. 

Período del Reemplazo: Licencia Prenatal y Postnatal. 

Lugar de Desempeño: Hospital Regional de Antofagasta, ubicado en Av. Argentina #1962, Antofagasta. 

Objetivo del Cargo: 

Velar por el cumplimiento de las funciones de la Sección de Contabilidad, asegurando su adecuada organización y 
marcha, estableciendo métodos y procedimientos de trabajo. 

B. REQUISITOS DE POSTULACIÓN 

Requisitos Generales:  

Cumplir con los requisitos de ingreso a la Administración del Estado, según Art. 12, Ley 18.834. 

Requisitos Específicos: 

Título Profesional de Contador Auditor o Contador Público o carreras afines de, a lo menos, ocho semestres de 
duración otorgado por una Universidad o Instituto Profesional del Estado o reconocido por éste o aquellos validados 
en Chile de acuerdo con la legislación vigente. 

Especialización y/o Cursos de Capacitación: 

 Indispensable Conocimiento en Normativa Contable 
 Deseable conocimiento en áreas de Contabilidad y Finanzas, Contabilidad Gubernamental y Sistema Contable 

SIGFE 2.0  
 

Experiencia Laboral:  

 Deseable experiencia profesional acreditada de al menos 2 años en el ámbito público y/o privado. 
 

C. DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA POSTULAR 
 

 Currículum Vitae    
 Fotocopia simple del certificado de título profesional (Títulos anteriores al año 2000, adjuntar certificado de 

semestres cursados emitido por Universidad o Instituto Profesional del Estado o reconocido por éste). 
 Fotocopia simple de Certificados de los cursos de Especialización (Postítulo, Diplomados, Magister y Doctorado) 

y Capacitación aprobados. No serán considerados los certificados en trámite. En los casos que corresponda 
será válido el Certificado de SIRH firmado por el Jefe de Capacitación del respectivo establecimiento. 

 Experiencia laboral debe ser acreditada con fotocopia simple de Certificados de experiencia laboral. Se 
considera válido: contrato de trabajo, finiquito, certificado (con timbre y firma) emitido por empleador, Unidad de 
RRHH y/o Jefatura Directa donde se indique nombre del postulante, Rut, cargo, tareas y funciones realizadas, 
periodo laboral (especificando día, mes y año de inicio y termino de funciones) y relación de servicio (en el caso 
de  funcionarios públicos). 
 

D. MECANISMO DE POSTULACIÓN 

Interesados/as en postular, presentar antecedentes de manera personal o por correo vía carta certificada en el 
Hospital Regional de Antofagasta, CR Desarrollo de las Personas, Unidad de Reclutamiento y Selección de 
Personal, ubicado en Av. Argentina #1962, ciudad de Antofagasta, de lunes a viernes entre las 8:30 y las 15:00 hrs. 

El plazo para recibir postulaciones es hasta el 11/08/2016. 

Correo de Consultas: rodrigo.araya.s@redsalud.gov.cl 


