Ministerio de
Salud

N°® 186 /18-01-2023

PRESUPUESTO DE APERTURA ANO 2023
HOSPITAL REGIONAL ANTOFAGASTA

RESOLUCION EXENTA N°

ANTOFAGASTA,

VISTOS: Estos antecedentes; la Ley N°

21.516 de Presupuesto del sector Publico del afio 2023, D.S. N° 140/2004 y, Decreto Afecto
N°01/2023 del Ministerio de Salud, que designa Director del Servicio de Salud Antofagasta, dicto lo
siguiente:

Hospital de Antofagasta:

RESOLUCION:
Presupuesto de Apertura afio 2023,

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS HOSPITAL DE ANTOFAGASTA 2023

(EN MILES DE PESOS)

Subasi Hospital Doctor
Subt. | Item | Asig. Descripcion Glosa |Leonardo Guzman de
g. Antofagasta
INGRESOS 129,836,671
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 126,797,370
'62 Del Gobierno Central 126,797,370
foo7 Fondo Nacional de Salud - Atencion Primaria
009 Fondo Nacional de Salud - Prestaciones Institucionales
010 Subsecretaria de Salud PUblica
E)14 Hospital de Antofagasta 126,797,370
015 Hospital de Calama
201 Recuperacion de Licencias Médicas - FONASA
06 RENTAS DE LA PROPIEDAD
Eﬂ INGRESOS DE OPERACION 1,907,153
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 1,122,148
01 Recuperaciones y Reembolsos por Licencias Médicas 1,112,736
E)Z Multas y Sanciones Pecuniarias
99 Otros 9,412
12 RECUPERACION DE PRESTAMOS 10,000
10 Ingresos por Percibir 10,000
15 SALDO INICIAL DE CAJA
GASTOS 129,836,671
r21 GASTOS EN PERSONAL 02 82,581,002




22 L BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 03, 04 46,046,576
01 001 002  |Alimentacién funcionarios 732,116
04 003 Productos Quimicos 392,224
'54 004 Productos Farmaceuticos 10,096,709
04 005 Materiales y Utiles Quirurgicos 8,502,643
05 Servicios Basicos y Generales 3,751,773
06 Mantenimiento y Reparaciones 460,966
(07 Publicidad y Difusion 1,500
E)S Servicios Generales 1,093,872
09 001 Arriendo de Terrenos
002 Arriendo de Edificios 17,275,803
003 Arriendo de Vehiculos 370,771
006 Arriendo de Equipos Informaticos 61,360
11 002 Capacitacion 5,132
12 99 (002 Compra de Examenes y Procedimientos 1,012,890
'ﬁz 999 503 Compra de Intervenciones Quirlirgicas 870,726
12 fo99 Ems Compra de Consultas 1,319,976
12 [o9 (018 |Otos 52,718
12 o9 (009 |DFL-36
Ofros Gastos (Resto Subtifulo 22) 45,397
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL -
'E)Z Prestaciones de Asistencia Social -
004 Ayudas Econdmicas y Otros Pagos Preventivos
03 Prestaciones Sociales del Empleador -
foo1 Indemnizacion de Cargo Fiscal
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES -
01 Al Sector Privado -
395 Programa Especial de Salud de los Pueblos Indigenas
(161 Centros de Prevencion de Alcoholismo y Salud Mental
o3 A Ofras Entidades Publicas -
598 Atencion Primaria, Ley N° 19.378
25 INTEGROS AL FISCO 1,112,736
01 Impuestos
99 Otros Integros al Fisco 1,112,736
29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 96,354
05 Méaquinas y Equipos 96,354
34 SERVICIO DE LA DEUDA 3
07 Deuda Flotante 3




Hospital Doctor
Leonardo Guzman de

Antofagasta
Glosas J
01 |Dotacion Maxima de Vehiculos 7
02 |Incluye:

a) Dotacion maxima de Personal

a1) Dotacién méxima de personal D.F.L. N°29, de 2005, Ministerio de Hacienda

-N° de cargos | 2,201
a2) Dotacion méxima de personal Ley N° 19.664

(personal diurno)

- N° de horas semanales | 12,045
a3) Dotacién méxima de personal Ley N° 15.076

(personal con 28 horas)

-N° de cargos | 176
-N° de horas semanales 4,928
| 2

Incluye, en la dotacion méaxima de personal D.F.L. N°29, de 2005, Ministerio de Hacienda,

hasta 2 cargos que podran desempefiarse indistintamente de acuerdo al régimen de

remuneraciones del D.L. N° 249, de 1974, o de laLey N° 15.076 o Ley N° 19.664, con 33 |

horas semanales y 2 cargos en el Programa de Enfermeria Rural que se desempefiaran de

acuerdo al régimen de remuneraciones del citado decrefo ley.

Durante el afio 2023, la cantidad maxima de funcionarios que tendra derecho a percibir la

asignacion dispuesta por la Ley N° 19.264 sera de 1.080. | 572

b) Horas extraordinarias y Asignacion de Turno
b1) Horas exfraordinarias afio

- Miles de$ | 708,248
b2) Asignacion de Tumo, establecida en el articulo 94 del DFL N° 1,

(S), de 2005

- Miles de $ | 5,688,257
- N° maximo de funcionarios afectos al sistema de turno integrado por

cuatro funcionarios | 1,443
- N° maximo de funcionarios afectos al sistema de turno integrado por

tres funcionarios | 5

c) Bonificacion Compensatoria de la Asignacion de Turno establecida en el
articulo decimotercero transitorio de la Ley N° 19.937.

- Miles de § | 116,352
d) Autorizacion maxima para gastos en viaticos, en territorio nacional
- Miles de $ | 20,751

e) Convenios con personas naturales

e1) Personas asimiladas al D.F.L. N°29, de 2005, Ministerio de Hacienda
- N° de personas

-Miles de $




€2) Contratos con personal asimilado a las Leyes N°s 19.664 0 15.076

- N° de contratos 65
- Miles de $ 2,820,184
f) Autorizacion maxima para cumplimiento articulo septuagésimo tercero de
laLey N° 19.882, Asignacion por Funciones Criticas:

- N° de personas

- Miles de $

g) Autorizacion maxima para cumplimiento articulo 98 DFL N°1, (S), de
2005, Asignacion de Responsabilidad:

- N° de personas 20
- Miles de $ 35,476
Los cupos maximos por fipo de establecimiento y el valor individual

anual de la asignacion, deberan ser aprobados por Resolucion del

Director del Servicio de Salud correspondiente y ajustarse a lo estable-

cido en el inciso segundo del articulo 100 del DFL N° 1, (S), de 2005.

h) Autorizacion méxima para la aplicacion del Art. 35 de la Ley N°19.664,

Asignacion de Estimulo:

- Miles de $ 2,470,861
Mediante Resolucion fundada de los directores de los Servicios de Salud,

se establecerdn las causales y los porcentajes especfficos asignados

para cada uno de los conceptos que componen la Asignacion de Estimulo,

de acuerdo con el reglamento contenido en el Decreto N° 847 de 2001, del

Ministerio de Salud, con las necesidades de los establecimientos de su

dependencia y las disponibilidad presupuestaria establecida en la glosa.

03 |Incluye :

Capacitacion y Perfeccionamiento, D.F.L. N°1-19.653, de 2001, Ministerio

Secretaria General de la Presidencia y Leyes N°s 15.076 y 19.664

- Miles de $ 5,132

Incluye M$ 17.275.803 para el financiamiento del "Subsidio a la Operacion” del Hospital Doctor Leonardo 17,275,803
Guzmén del Servicio de Salud de Antofagasta.

FRANCISCO DE PAULA GRISOLIA CIRERA
DIRECTOR SERVICIO DE SALUD ANTOFAGASTA
SERVICIO SALUD ANTOFAGASTA

FECHA: 17/01/2023 HORA:21:50:33

MAAM JIOH
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